Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение

 «Основная общеобразовательная школа» д. Калининская
План работы школы 
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д.  Калининская  2015
Направление деятельности школы:
Развитие профессиональной компетентности учителей в условиях реализации ФГОС НОО и внедрения ФГОС ООО.
Цель:  

Создание на уровне школы оптимальных социально-педагогических условий для повышения качества образования через развитие информационно- коммуникативной грамотности учителя. 

Задачи: 

1. Создание условий для проявления и раскрытия творческих способностей всех участников воспитательно-образовательного  процесса. 

2. Обеспечение высокого методического уровня всех видов занятий.
3.  Повышение качества проведения учебных занятий на основе внедрения в практику новых ФГОС второго поколения, совершенствование педагогического мастерства.
4. Формирование благоприятной нравственной и эмоциональной среды для становления личности ученика и педагога. 

Организационно - педагогические мероприятия.
•  Учебно-воспитательный процесс в школе  строится на основе классно-урочной системы  в режиме пятидневной рабочей недели  с продолжительностью урока 35 минут – 1 класс  (1, 2 четверть)   и шестидневной рабочей недели с продолжительностью 45 минут -  2- 9 классы; 

•  Образовательные программы, реализуемые в ОУ:

I уровень обучения – 

· 1 -  4 классы  - образовательная программа   «Школа России»;  
II ступень обучения - образовательные программы   5 – 9 классов. 
•  Расписания составляются с учетом санитарно-гигиенических норм.

• Продолжительность перерывов:
	
	Начальная школа
	Основная школа

	
	1 класс
	2-4 классы
	

	- минимальная
	 5 мин
	 5 мин
	10 мин

	- максимальная
	20 мин
	20 мин
	20 мин


•  По специальному расписанию проводятся индивидуально-групповые занятия, курсы по выбору по предпрофильной подготовке обучающихся 9 класса, внеурочная деятельность по ФГОС,   кружковые и дополнительные занятия для обучающихся в вечернее время с 13.00 ч. до  16.00 ч. 

•  Процесс обучения организуется в одну смену.   

• Комплектование первого клас​са школы проходит с 1  февраля по 30 августа ежегодно, согласно  Уставу школы. 

•  Начало учебного года в школе – 1 сентября. 

•  Окончание учебного года: 31 мая для обучающихся 1, 2 – 7   классов; 4 июня для обучающихся 8 класса, 25 мая для обучающихся  9 класса.  

Календарный учебный график

1. Годовой календарный учебный график на 2014-2015 учебный год:

Для 1 класса: 33 рабочие недели

	Учебные четверти
	Сроки
	Количество недель (дней)

	
	Начало
	Конец
	

	I четверть
	1 сентября 2015
	30 октября 2015
	9 недель

	Каникулы
	2 ноября 2015
	8 ноября 2015
	7 дней

	II четверть
	9 ноября 2015
	31 декабря 2015
	7 недель

	Каникулы
	1 января 2015
	10 января 2016
	9 дней

	III четверть
	11 января 2016
	12 февраля 2016
	5 недель

	Дополнительные каникулы
	15 февраля 2016
	21 февраля 2016
	7 дней

	III четверть
	22 февраля 2016
	25 марта 2016
	5 недель

	Каникулы
	28 марта 2016
	3 апреля 2016
	7 дней

	IV четверть
	4 апреля 2016
	20  мая  2016
	7 недель

	Летние каникулы
	23 мая 2016
	31 августа 2016
	14 недель


          Для 2-4 классов: 34 рабочие недели

	Учебные четверти
	Сроки
	Количество недель (дней)

	
	Начало
	Конец
	

	I четверть
	1 сентября 2015
	30 октября 2015
	9 недель

	Каникулы
	2 ноября 2015
	8 ноября 2015
	7 дней

	II четверть
	9 ноября 2015
	31 декабря 2015
	7 недель

	Каникулы
	1 января 2015
	10 января 2016
	9 дней

	III четверть
	11 января 2016
	26 марта 2016
	11 недель

	Каникулы
	28 марта 2016
	3 апреля 2016
	7 дней

	IV четверть
	4 апреля 2016
	21  мая  2016
	7 недель

	Летние каникулы
	23 мая 2016
	31 августа 2016
	14 недель


           Для 5-7 классов:  35 рабочих недель

	Учебные четверти
	Сроки
	Количество недель (дней)

	
	Начало
	Конец
	

	I четверть
	1 сентября 2015
	30 октября 2015
	9 недель

	Каникулы
	2 ноября 2015
	8 ноября 2015
	7 дней

	II четверть
	9 ноября 2015
	31 декабря 2015
	7 недель

	Каникулы
	1 января 2015
	10 января 2016
	9 дней

	III четверть
	11 января 2016
	26 марта 2016
	11 недель

	Каникулы
	28 марта 2016
	3 апреля 2016
	7 дней

	IV четверть
	4 апреля 2016
	28  мая  2016
	8 недель

	Летние каникулы
	30 мая 2016
	31 августа 2016
	14 недель


          Для 8 класса: 36 рабочих недель

	Учебные четверти
	Сроки
	Количество недель (дней)

	
	Начало
	Конец
	

	I четверть
	1 сентября 2015
	30 октября 2015
	9 недель

	Каникулы
	2 ноября 2015
	8 ноября 2015
	7 дней

	II четверть
	9 ноября 2015
	31 декабря 2015
	7 недель

	Каникулы
	1 января 2015
	10 января 2016
	9 дней

	III четверть
	11 января 2016
	26 марта 2016
	11 недель

	Каникулы
	28 марта 2016
	3 апреля 2016
	7 дней

	IV четверть
	4 апреля 2016
	4 июня  2016
	7 недель

	Летние каникулы
	5 июня 2016
	31 августа 2016
	14 недель


          Для 9 класса: 34 рабочие недели

	Учебные четверти
	Сроки
	Количество недель (дней)

	
	Начало
	Конец
	

	I четверть
	1 сентября 2015
	30 октября 2015
	9 недель

	Каникулы
	2 ноября 2015
	8 ноября 2015
	7 дней

	II четверть
	9 ноября 2015
	31 декабря 2015
	7 недель

	Каникулы
	1 января 2015
	10 января 2016
	9 дней

	III четверть
	11 января 2016
	26 марта 2016
	11 недель

	Каникулы
	28 марта 2016
	3 апреля 2016
	7 дней

	IV четверть
	4 апреля 2016
	20  мая  2016
	7 недель

	Государственная итоговая аттестация
	23 мая 2016
	13 июня 2016
	3 недели


2. Установить 1 день каникул с учетом ледохода в период весеннего разлива реки.

3. После завершения учебного года предусмотрена  летняя практика за счет учебных  часов образовательной области «Технология», «Естествознание»   на пришкольном участке:

 для 4-х классов 6 дней по 2 часа –    с 25.05.2015 по 30.05.2015 г.

для  5-8 классов – 6 дней по 3 часа – с 8.06.2015 по 13.06.2015 г.
4. Работа оздоровительного лагеря с дневным пребыванием и (или) профильного лагеря с учетом запросов родителей с 4 июня по 28 июня 2016 г.

5. Установить следующий рабочий режим работы школы:

Продолжительность учебной недели: для 1 класса – 5 дней, для 2-9 классов – 6 дней в I смену.

Начало занятий в 8.30, окончание в 16.00. продолжительность урока – 45 минут.

Расписание звонков на уроки: 

	урок/перемена
	начало
	окончание

	1 урок
	8.30
	9.15

	Перемена
	9.15
	9.25

	2 урок
	9.25
	10.10

	Перемена
	10.10
	10.30

	3 урок
	10.30
	11.15

	Перемена
	11.15
	11.35

	4 урок
	11.35
	12.20

	Перемена
	12.20
	12.30

	5 урок
	12.30
	13.15

	Перемена
	13.15
	13.25

	6 урок
	13.25
	14.10

	Перемена
	14.10
	14.20

	7 урок
	14.20
	15.10

	Внеурочная деятельность (работа факультативов, кружков и секций)
	13.30
	16.00


В целях облегчения процесса адаптации детей к требованиям школы в 1-ом классе применяется «ступенчатый» режим учебных занятий с постепенным наращиванием учебной нагрузки, согласно СанПиН 10.10:
 - в сентябре – 3 урока 35-минутной продолжительности;

- во второй четверти – 4 урока по 35мнут каждый;

- со второго полугодия – 4 урока по 45 минут.

       6. Согласно Уставу ОУ проводятся дни здоровья 18 ноября и 7 апреля.

       7. Устанавливаются следующие нерабочие дни, согласно трудовому законодательству РФ:

4 ноября 2015 года

1-8 января 2016 года

23 февраля 2016 года

7-8 марта 2016 года

1-2 мая 2016 года

9 мая 2016 года

12 июня 2016 года

      8. Приказом директора школы вносятся изменения в годовой календарный график в связи с карантином, актированными днями и т.д.
•  Периодичность проведения про​межуточной аттестации обучающихся:

	
	Начальная школа
	Основная школа

	
	1 класс
	2-4 классы
	

	- четверть 
	-
	2 класс со 2 четверти,  3, 4
	5 - 9

	- полугодие 
	-
	-
	-

	-год 
	-
	2, 3, 4
	5 - 9


•  Итоговая аттестация обучающихся 9-х классов – до 20 июня; 

 Прохождение обучающимися летней трудовой практики:
Классы (5 дней по 2 часа), 5-8 классы (10 дней по 3 часа)

  Учебные планы указанных классов утверждаются директором ОУ по согласованию с  Управлением  образования  МР  «Прилузский».
I.Управленческая деятельность
1.1.  Педсовет

Цель: 

совершенствование образовательной среды на основе новых информационно- коммуникационных технологий.

	
	Основное содержание программной деятельности по этапам

	Сентябрь
	Педсовет № 1

 Об организации учебно-воспитательного процесса в школе.  

	Ноябрь
	Педсовет № 2
1. Итоги успеваемости за 1 четверть  в 1 - 9 классах. 

2. Об итогах внутришкольного контроля. 

	Декабрь
	Педсовет № 3
« Создание образовательно-развивающего пространства как стимул организации исследовательской и проектной деятельности»   

	Январь
	Педсовет № 4
1.Анализ работы за первое полугодие

2 Итоги успеваемости за 1 полугодие во 2- 9 классах.


	Март
	Педсовет № 5
 «Интеграция урочной и внеурочной деятельности в процессе гражданско-патриотического воспитания». 

	Апрель
	Педсовет № 6
1. Итоги успеваемости за 3 четверть  в 1 - 9 классах. 

2.  Об итогах внутришкольного контроля.

	Май
	Педсовет № 7
 1. Диагностика ЗУН по результатам успеваемости на конец учебного года
2. О допуске обучающихся  9 класса к итоговой аттестации (классный руководитель  9 класса) 

3. О допуске обучающихся  9 класса к итоговой аттестации (заместитель директора по УР.).

Педсовет № 8
1. Об  окончании учебного года обучающихся 1- 9  классов.

	Июнь
	Педсовет № 9  

1. Об окончании итоговой аттестации обучающихся   9 класса.

 2.  Итоги 2015-2016  учебного года. 

    Задачи на новый учебный год.

    Проект плана работы школы на 2015-2016 учебный год.

    Проект учебного плана на 2015-2016 учебный год.

	Август
	Педсовет 10
1. Анализ работы по итогам 2015-2016   учебного года.

2. Об утверждении учебного плана школы и реализуемых учебных программ и учебников на 2016-2017  учебный год.  

3. Об утверждении годового календарного графика на 2016-2017   уч.  год.

4. Представление программ кружков. 

5. Утверждение плана работы школы на 2016-2017   учебный год.

6. Нормативно-правовая база школы. 


1.2. Организация работы с кадрами 
Цель: 

реализация здоровьесберегающей дидактической системы, развитие информационно-коммуникативной грамотности учителя.

Задачи:

1. Повышение уровня сотрудничества между администрацией и учителями, между педагогами и учащимися. 

2. Продолжение перевода внутришкольного управления на демократическую основу, т.е. включение в процесс управления учителей и учащихся

	
	Основное содержание деятельности

	Август
	1. СД 1. 

- Педагогические приоритеты в области образования на предстоящий учебный год. 

- Справка о наличии УМК педагогов

- Распределение функциональных обязанностей между членами администрации.

	Сентябрь
	1. СД 2. 
- Обеспечение безопасности жизни и здоровья детей и сотрудников. 

- Степень готовности, наличия учебных программ, планов. 

- Организация горячего питания.

2. Отчеты ОШ-1, РИК, АРИСМО, «ГИСЭО». 
3.Тарификация.

4. Штатное расписание.

	Октябрь
	1. СД 3.

- Стартовая диагностика физического развития школьников на начало уч. года. Проблемы и пути их решения. 

- Преемственность обучения и адаптации к новым условиям учащихся 1, 5 классов. 

- Работа с учащимися группы риска. 

- Социологическое сопровождение образовательного процесса.

	Ноябрь
	СД 4.

1. Реализация здоровьесберегающей дидактической системы на уроках и во внеклассной работе.

2. Итоги школьных предметных олимпиад.
3. Определение уровня воспитанности учащихся 5 - 9 классов.

4. Определение уровня обученности учащихся 5 класса.

5. Формирование банка данных результативности   ГИА.

6. Выявление эффективности введения элективных курсов предпрофильной подготовки учащихся 9- го класса.


	Декабрь
	СД 5. 

1. Анализ уровня ЗУН по итогам контрольных работ.

2. Реализация учебных программ (практическая часть) биология, география, физика, химия в 6- 9 классах.
3. О работе со слабоуспевающими.

4.Анализ техники чтения  2- 4 класс. 
5. Об итогах посещения уроков в  3 – 4  классах.

	Январь
	СД 6. 

1.  Организация и проведение элективных курсов в 1 полугодии в предпрофильном  классе. 

2. Реализация программ внеклассной воспитательной работы.

3. О прохождении учебных  программ за I полугодие
4.Анализ форм и методов работы педагогов по использованию компьютеров в учебном процессе.

	Февраль
	СД 7. 

1. Единство требований педколлектива в УВП.  
2. Работа детского  школьного  объединения. Показатели участия детей в работе органов самоуправления.

3.ОУУН.

	Март
	СД 8. 

1. Реализация программы «Одаренные дети» 

2.Результаты проверки таблицы умножения в 3-5 классе.

3. Предварительная расстановка кадров. 

	Апрель
	СД 9. 

1.О результатах контроля информационно- коммуникационной грамотности учителя.   
2.О подготовке к итоговой аттестации учащихся.
3. Проведение срезовых контрольных  работ по математике, русскому языку   в 4, 9    классах.

	Май
	1. СД 10

1. Участие учащихся в научно-исследовательской   работе.

2. Прием учащихся в 1 класс.

3. Обсуждение проекта плана работы школы на 2015  -2016  уч. год.
4. Проект учебного плана на 2015  -2016  уч. год.

5. Планирование летнего отдыха, оздоровления, летней практики учащихся.

6. Итоговая проверка ЗУН учащихся  9  класса.

	Июнь
	1. СД 11. 

1. Анализ педагогической  деятельности. Результаты за прошедший учебный год. 

2. Участие педагогов в муниципальных и региональных образовательных выставках, влияние на качественный уровень образовательного учреждения.


1.3. Реализация права граждан на образование.
Цель:

Создание условий, способствующих эффективности процессов обучения и воспитания.

	
	Основное содержание деятельности

	Август

Сентябрь
	Проверка обеспеченности учащихся учебниками и учебными принадлежностями.

	Сентябрь
	Выявление детей, нуждающихся в горячем питании.


	Сентябрь
	Выявление детей-сирот, опекаемых, детей из малообеспеченных и многодетных семей, инвалидов.


	Август 

Январь

Май
	Трудоустройство выпускников  8-го ,  9-го  классов.

	В течение года
	Контроль за посещаемостью обучающимися учебных занятий.


	В течение года
	Выявление и работа со слабоуспевающими и   обучающимися, состоящими на различных видах профилактического учета..


1.4. Мониторинг образовательного процесса
Задача: 

повышение качества обучения и уровня воспитанности учащихся через различные технологии оценивания достижений школьников.

	сроки 
	Основное содержание деятельности
	Где слушается
	Ожидаемые результаты

	Август – октябрь
	Выявление уровня развития учащихся
1- го  класса.


	Беседа с классным руководителем 
	Оказание помощи педагогам в изучении личности ребенка.

	Конец октября
	Определение уровня воспитанности учащихся 5- 9 классов.




	Совещание при директоре
	Корректировка воспитательных планов классных руководителей


	Сентябрь – октябрь
	Проверка уровня обученности учащихся 5 класса



	Совещание при директоре
	Сравнение с результатами прошлого года

	Сентябрь – октябрь
	Формирование банка данных результативности   ГИА.
	Совещание при директоре
	

	Октябрь
	Выявление эффективности введения элективных курсов предпрофильной подготовки учащихся 9-го  класса.

	Совещание при директоре
	Определить курсы, наиболее необходимые учащимся.

	Октябрь-ноябрь
	Проведение предметных олимпиад школьного уровня.



	На методсовете
	Формирование команды школы для участия в олимпиадах муниципального уровня

	Ноябрь
	Участие в мониторинге достижений в 5, 8 и  9 классах
	На методсовете
	

	Ноябрь-декабрь
	Участие в предметных олимпиадах муниципального уровня
	Совещание при директоре
	

	Декабрь   
	Проведение срезовых контрольных  работ по математике, русскому языку и др.  в 2- 9   классах.



	Совещание при директоре
	Определение соответствия образовательного уровня учащихся стандартам образования.

	Ноябрь Январь

Март

Май
	Экспертная оценка ЗУН учащихся по итогам каждой четверти.


	Педсовет
	Проверка сформированности ЗУН учащихся.

	Декабрь– апрель
	Формирование банка данных по подготовке  к  ГИА.
	На методсовете
	

	Апрель
	Состояние обученности  в 4 и  9 классах.

	Совещание при директоре
	Успешность подготовки к экзаменам

	Апрель
	Участие в мониторинге достижений в 4, 8 и 9 классах
	На методсовете
	

	Май
	Итоговая проверка ЗУН учащихся 9  кл. 
	Педсовет
	Сравнительный анализ

	Май



	Контрольные работы по предметам в 4 классе


	Педсовет
	Определить перспективы на новый учебный год


1.4      Работа методического совета.
Тема: 

«Совершенствование информационно- коммуникативной компетентности учителя в условиях современной школы».

Цель: 

повышение качества образования через развитие информационно- коммуникативной грамотности учителя. 

Задачи: 

- перейти на качественно новый уровень в подходах к использованию компьютерной техники и инновационных технологий в школе; 

- совершенствование образовательной среды на основе новых информационно-коммуникационных технологий.
	
	Основное содержание программной деятельности по этапам

	Август
	  МС

1. Анализ методической работы школы за 2015-2016 уч. год, планов самообразования современным требованиям, целям, задачам школы. 

 2. Анализ рабочих программ по предметам, согласно требованиям образовательных стандартов. 

 

	Сентябрь
	1. Корректирование   работы с неуспевающими учащимися по предметам, организация школьного самоуправления.

2 Утверждение расписания занятий, оформление классных журналов, составление графика аттестации педагогов.

	Октябрь
	МС  

1. Проведение предметных олимпиад школьного уровня.


Семинар №1.  
«Систематичность внеурочной деятельности по выявлению и развитию способностей обучающихся» (Дымова Е.В., Сердитова Л.В.)  

	Ноябрь
	1. Участие в муниципальном уровне предметных олимпиад. 

	Декабрь
	  Семинар №2. 

«Продуктивное использование современных образовательных технологий в образовательном процессе» (Пантелеева Г.В., Делиу Н.В.)
 Оценка результативности деятельности педагогов в первом полугодии 

	Январь
	 Мониторинг качества  образования по итогам  первого полугодия.   

	Февраль
	МС

Обучающий семинар №3 

«Организация деятельности учащихся по самоконтролю и самооценке учебной и внеурочной деятельности» (Попова Г.М., Капустина Т.Н..)

	Апрель
	1. МС

1. Организация    ГИА.

2.Семинар №4: «Использование потенциала предмета в воспитании у школьников ценностного отношения к предмету и коммуникативных универсальных учебных действий» (Федюнёв С.П., Беляева Л.М.)      

	Июнь
	1. Анализ работы за  учебный год.

 2.  Оценка результативности работы педагогов .


План работы ШМО классных руководителей 

на 2015-2016  учебный год

 Методическая тема ШМО классных руководителей на 2015-2016 учебный год:

«Развитие профессиональной компетентности классного руководителя в условиях подготовки и введения ФГОС в основной школе».

Цель работы ШМО классных руководителей:

Овладение классными руководителями методами и приемами воспитания с учетом современных требований и новых стандартов, создание условий для педагогического мастерства, совершенствование работы каждого классного руководителя.

Основные задачи:

1. Организация и проведение на высоком профессиональном уровне воспитательной, методической работы классного руководителя.

2.Совершенствование методики проведения классных часов и внеклассных мероприятий с использованием ИКТ в воспитательном процессе.

3. Разработка единой формы портфолио ученика как современной формы оценивания творческой, учебной и внеучебной деятельности школьников.

4. Внедрение системы мониторинга работы современного классного руководителя. 
5.Повышение педагогического мастерства классных    руководителей. 

	№ п/п
	Вид деятельности
	Содержание
	Сроки
	Ответственный
	Результат

	1. Организационно-методическая работа

	1.1.
	Разработка и утверждение плана ШМО классных руководителей

	План работы ШМО классных руководителей
	Сентябрь
	Руководитель ШМО.

Зам. директора по УВР
Пантелеева Г.В.
	План работы на 2015-2016 учебный год

	1.2.
	Организация групповых и индивидуальных консультаций по вопросам планирования организации воспитательной деятельности, ведения документации, оценки эффективности воспитательной работы, обзор новейшей методической литературы.
	Планирование воспитательной деятельности
	В течение года
	Руководитель ШМО.

Зам. директора по УВР
Пантелеева Г.В.

Руководители кружков

Инспектор по ОПД Дымова Е.В.


	Программы воспитательной работы в классах,

	
	
	Педагогическая диагностика личности учащегося и классного коллектива
	
	
	Социальный паспорт классов, банк данных детей

	
	
	Организация самоуправления в классе
	
	
	Работа школьных городков

	
	
	Организация внеурочной деятельности
	
	
	Программы кружковой деятельности, выбор учащихся занятий по интересам

	
	
	Профилактическая работа
	
	
	банк данных детей, состоящих на учёте в ВШК, ГПДН, КПДН, СОП, ГР

	1.3
	Систематизация, обобщение и пропаганда передового педагогического опыта

	Подготовка и проведение открытых классных часов  и воспитательных мероприятий
	Февраль-

апрель
	Классные руководители
	Творческий отчет

	2. Учебно-методическая работа МО классных руководителей

	2.1.
	Организационно – установочное заседание №1 МО классных руководителей
	«Педагогический мониторинг эффективности воспитательного процесса, реализуемого классным руководителем»

1. Анализ работы ШМО классных руководителей за 2014-2015 учебный год.

2. Планирование работы ШМО классных руководителей.

3. Педагогический мониторинг эффективности воспитательного процесса, реализуемого классным руководителем

4.Рекомендации по составлению плана воспитательной работы на 2015-2016 учебный год.
5.Методический портфель классного руководителя

( Рекомендации по ведению, оформлению)

6.Ознакомление с графиком работы элективного курса, школьных кружков, секций.

7. Профилактика асоциального поведения подростков. Работа классных руководителей по профилактике алкоголизма,    табакокурения и наркомании .
	сентябрь
	Руководитель ШМО.

Зам. директора по УВР
Пантелеева Г.В.

Руководители кружков

Инспектор по ОПД Дымова Е.В.

.


	Протокол заседания ШМО классных руководителей

	2.2
	заседание №2 Круглый стол «Роль современного классного руководителя в системе воспитания школьников в условиях реализации и введения ФГОС»


	 «Ведение портфолио как один из результатов отражения уровня сформированности личностных достижений школьника»: Положение о портфолио ученика. Формы портфолио. Диагностическая работа классного руководителя
«Технологическая карта воспитательного мероприятия - современная форма планирования педагогического взаимодействия с учащимися»
	декабрь
	Беляева Л.М.-классный руководитель 3 класса

Попова Г.М.-классный руководитель 2 класса


	Протокол заседания ШМО классных руководителей

	2.3
	заседание №3 «Система работы школы по профилактике и предупреждению правонарушений, как средство формирования и принятия  социально одобряемых ценностей и образцов гражданского поведения на современном этапе»
	1.Основные формы и методы работы  по профилактике правонарушений. 

2. Система работы классного руководителя по профилактике и предупреждению правонарушений среди несовершеннолетних (из опыта работы классных руководителей).
3.Беседа с элементами игры «Колесо фортуны
	февраль
	Инспектор по ОПД Дымова Е.В.

Классные руководители
Руководитель ШМО.

Зам. директора по УВР
Пантелеева Г.В.


	Протокол заседания ШМО классных руководителей



	2.3
	заседание №4 Методическая

конференция

«Воспитательные технологии в воспитательном процессе»
	Содержание:

1. Анализ работы ШМО классных руководителей

2.Творческие отчёты классных руководителей «Успехи и достижения моего класса».

  3. Организация летнего отдыха  и занятости учащихся.

  4. Безопасные каникулы 
5. Планирование работы ШМО кл. руководителей на 2016-2017 уч. год.
	апрель
	Руководитель ШМО.

Зам. директора по УВР
Пантелеева Г.В.

Классные руководители
директор школы

Федюнёв С.П.

Руководитель ШМО.

Зам. директора по УВР
Пантелеева Г.В.
	Протокол заседания ШМО классных руководителей



	3. Аналитико-диагностическая работа

	3.1.
	Формирование банка данных о классных руководителях
	 
	сентябрь
	Руководитель ШМО.

Зам. директора по УВР
Пантелеева Г.В 

классные руководители

	Банк данных

	3.2.
	Сбор сведений  о методических темах классных руководителей
	 
	
	
	Информация о методических темах классных руководителей

	3.3
	Анализ участия педагогов в конкурсах, массовых мероприятиях  школы-интерната
	 


	май
	
	Таблица «Достижение учителей школы»

	3.4
	Анализ результатов деятельности ШМО классных руководителей
	 
	май
	
	Таблица «Мониторинг деятельности классных руководителей»

	4.          Информационно-методическая работа

	4.1
	Методическая копилка классных руководителей
	 
	в течение года
	
	Методические разработки, сценарии

	5. Контрольно-инспекционная деятельность

	5.1.
	Наличие, правильность составления плана воспитательной работы классного руководителя
	 
	сентябрь
	Руководитель ШМО.

Зам. директора по УВР
Пантелеева Г.В 
	Справка

	5.2.
	Выполнение плана воспитательной работы
	 
	май
	
	Самоанализ деятельности классных руководителей

	5.3.
	Посещение классных часов
	 
	сентябрь-май
	
	Справка

	5.4.
	Протоколы родительских собраний
	 
	Сентябрь-май
	
	Справка


Циклограмма работы классного руководителя
Ежедневно
1. Работа с опаздывающими учащимися и выяснение причин отсутствия
 школьников на уроках.
2. Контроль за соблюдением внешнего вида учащихся
3. Организация дежурства в классном кабинете и рекреации по графику
4. Индивидуальная работа с учащимися.
Еженедельно
1. Проверка дневников учащихся.
2. Проведение мероприятий в классе (по плану).
3. Работа с родителями (по ситуации).
4. Работа с учителями-предметниками (по ситуации).

Ежемесячно
1. Посещение уроков в своем классе.
2. Встреча с родительским активом.
3. Совещание по планированию работы (по графику).

Один раз в четверть
1. Оформление классного журнала по итогам четверти.
2. Участие в ШМО  классных руководителей.
3. Анализ выполнения плана работы за четверть, коррекция плана воспитательной 
работы на следующую четверть.
4. Проведение родительского собрания.

Один раз в год
1. Проведение открытого мероприятия.
2. Оформление личных дел учащихся.
3. Анализ и составление плана работы класса.
4. Составление  отчетов по  классу за четверти, учебный год.
II. Организация работы с обучающимися
2.1. Реализация программы «Одаренные дети»

Цель: 

целостное развитие способностей, систематизация форм и методов поддержки одаренных детей.

	
	Основное содержание программной деятельности по этапам

	Август
	Корректирование программы «Одаренные дети»

	Сентябрь
	Утверждение плана проведения предметных декад, тем исследовательских работ обучающихся.

	Октябрь
	Предметные олимпиады школьного тура (2- 9 кл) 

	Ноябрь
	Предметные олимпиады муниципального уровня  (7- 9 кл)

	в течение года
	участие в  олимпиадах российского уровня («Русский медвежонок», «Кенгуру», Пятёрочка», «Олимпус», «Гелиантус», «Кит»).

	
	участие в конкурсах исследовательских работ школьников.

	Май
	Подведение итогов  участия обучающихся в конкурсах. 


2.2.Работа с учащимися по основным направлениям воспитательной работы.

Цель: формирование общекультурных умений и навыков, способностей и склонностей к общению, ценностного отношения личности к окружающему миру, ответственного отношения к жизни и здоровью.
	
	Основное содержание программной деятельности по этапам

	Сентябрь
	Правила  поведения обучающихся в школе.  
Цикл классных часов, направленных на формирование здорового образа жизни и безопасность  жизни.
Цикл классных часов патриотической направленности.


	Октябрь
	Рейд «Внешний вид обучающихся»
Беседы правовой направленности (об уголовной ответственности за правонарушения).
Цикл классных часов о нравственности.
 Акция «Забота» (помощь пожилым людям)

	Ноябрь
	День Матери
День Конституции РФ.
 Цикл классных часов по профориентационной направленности. 

	Декабрь 
	Международный день прав человека
Цикл часов экологической направленности.

	Январь
	Встречи с представителями правоохранительных органов по правовым вопросам
Цикл бесед патриотической направленности

	Февраль
	Декада безопасности на дорогах (мероприятия по ПДД)
Месячник спортивно-патриотической работы

	Март
	Цикл классных часов «Что такое личность?» «Человек среди людей» (беседы)

	Апрель
	Встречи с представителями правоохранительных органов по правовым вопросам

	Май
	День Семьи
Цикл бесед о сохранении семейных традиций.


Гражданско-патриотическое

	
	Основное содержание программной деятельности по этапам

	 в течение года
	Реализация подпрограммы «Дорогами добра»  школьной целевой воспитательной программы «Ориентир-новое поколение»

	Сентябрь
	Уроки мужества, посвящённые  90- летию со дня рождения И.П.Морозова «Славный сын коми народа»

	Октябрь


	Включение в интеллектуальный марафон, в олимпиады по истории, литературе, географии вопросов по краеведению. 5-8 кл.

Участие в районных конкурсах по пулевой стрельбе из пневматической винтовки 7-9 кл.
Уроки гражданства: «Святители Коми края: жизнь и деятельность».

	Ноябрь
	Тематические уроки, посвящённые 70-летию начала Нюрнбергского процесса

	Декабрь
	Тематические классные часы. 1-9 кл. 

«Я - гражданин»

 «Гражданином быть обязан?» (дискуссия)

  «Герои и антигерои современной России»

	Январь
	Спортивно-патриотическое воспитание на уроках ОБЖ, истории 1-9 кл.

	Февраль
	Участие в военно-спортивных играх, посвящённых Дню Защитника Отечества. 1-9 кл.

Проведение месячника  спортивно-патриотической работы. 1-9 кл.

	
	Школьная игра «Зарница»

	Март
	Операция «Забота» (адресная помощь труженикам тыла).

	Апрель
	Анкетирование учеников, родителей, учителей 1-9 кл.

	Май
	Проведение торжественных мероприятий ко Дню Победы. 1-9 кл.

	В течение года
	Исследовательские работы учеников – участников школьной научно-практической конференции «Моя семейная реликвия», Стефановские чтения, Юхнинские чтения. 1-9 кл.

 Классные часы «Герои Отечества»

	в течение года
	Участие в районных и республиканских конкурсах патриотического направления


Спортивно-оздоровительное

	
	Основное содержание программной деятельности по этапам

	Сентябрь
	Цикл  классных часов «Здоровые дети в здоровой семье».

Первенство школы. Осенний кросс «Золотая осень». 
Спортивно – массовый легкоатлетический бег «Кросс Наций – 2015
Сдача нормативов.
Районная спартакиада по легкоатлетическому кроссу в с. Чёрныш
Районная спартакиада по спортивному районированию в с. Чёрныш
Акция «Я выбираю спорт»

	Октябрь
	Месячник по ППБ и ПДД

« Я и мой класс» - спортивная эстафета 1-9 класс, совместно с классными руководителями.

Цикл классных часов «Новое поколение выбирает спорт»
Конкурс «Веселые старты» 4-6 кл.
Товарищеские встречи по мини-футболу

	Ноябрь
	Месячник антинаркотической направленности

Первенство школы по игре «Пионербол»

 Товарищеские встречи по игре «Перестрелки».
День здоровья «Эстафета здоровья».

	Декабрь
	 «Всемирный День борьбы со СПИДом»

Открытие зимнего спортивного сезона по лыжным гонкам. Предновогодняя лыжня.

 Товарищеские встречи по игре пионербол

	Январь
	Цикл бесед «Правильное питание к успеху»

	Февраль
	Лыжня России – 2016
Участие в военно-спортивных играх, посвящённых Дню Защитника Отечества. 2-9 кл.

Проведение месячника  спортивно-патриотической работы. 1-8 кл.

	Март
	Мониторинг состояния здоровья обучающихся на различных этапах обучения.

	Апрель
	Всемирный День Здоровья
Цикл классных часов «Здоровье молодежи - богатство России»)

	Май
	Спортивный праздник «Папа, мама, я – спортивная семья»

	Июнь
	Работа пришкольного ДОЛ

	В течение года
	Участие в районных и республиканских соревнованиях.


Трудовое

	
	Основное содержание программной деятельности по этапам

	Август
	Летняя трудовая практика

	Сентябрь
	Акция «Урожай – 2015» (работа на пришкольном участке)
Акция «Ягодка» (по сбору ягодных культур).
Трудовой десант «Уют».

	Октябрь
	День самоуправления.

Подготовка здания школы к зимнему периоду (утепление кабинетов и коридора) 

Акция «Забота»  (помощь пожилым людям)

	Ноябрь
	Подготовка к районному конкурсу «Мастер - Золотые Руки» 

Проведение опроса по выявлению проблем учащихся  по профориентации.

	Декабрь
	Новогодняя мастерская Деда Мороза (изготовление элементов декора для проведения новогодних праздников)

	Январь-апрель
	Цикл классных часов:
«Профессии моей семьи».(1-4классы)

«Я и профессии вокруг меня». 5-8 классы.

 «Моя профессиональная карьера» 9 классы.
«Есть такая профессия – Родине служить!»-1-9 классы

	Февраль
	Очистка памятника от снега

Акция «Забота»  (адресная помощь труженикам тыла)

	Март 

Апрель
	Расчистка от снега школьного двора

Подготовка к работе на пришкольном участке

	Май
	Уборка прилежащей к школе территории

Организация работы на пришкольном участке

	Июнь
	Работа на пришкольном участке
Ремонт школы

	В течение года
	Работа психолога,  привлекаемого  ОЦПСиД  по координации профориентационной направленности обучающихся 8-9 классов.

	В течение года
	Участие в районных и республиканских конкурсах декоративно-прикладного направления .


Экологическое
	
	Основное содержание программной деятельности по этапам

	Сентябрь
	Озеленение классных кабинетов, коридора.
Уборка пришкольной территории.

	Октябрь
	«Осенний бал» «Сладка ягодка»  - национальные блюда (5-9 кл.)

	Ноябрь
	Развешивание кормушек для птиц в лесу и на прилежащей к школе территории
Цикл классных часов «Я и природа» (самооценка отношения к природе)

	Декабрь
	Экологическая игра по станциям «Экоколобки «День Наума-Грамотника»

	Январь
	Зимний поход в лес.

	Март
	Экологический месячник (по отдельному плану)
Экологический бумеранг

	Апрель
	День Земли 
КТД «Школа – наш дом, будь хозяином в нем»

	Май
	Разбивка клумб на школьном дворе.
Посадка  кустарников на школьной территории.

	Июнь
	Высадка и посев цветов на клумбы, уход за ними.


Общественно-социальное
	
	Основное содержание программной деятельности по этапам

	Август
	Подготовка к проведению Дня Знаний

	Сентябрь
	1.День Знаний:
- линейка

- «Здравствуй, школа!» (праздник для 1 класса) 

2.Формирование органов школьного ученического самоуправления, составление планов работы 

3.День правовых знаний.
4.День солидарности в борьбе с терроризмом   3 сентября.

5. Дни открытых дверей кружков, секций, объединений «Найди себя»

	Октябрь
	1.Осенняя неделя добра:
- Акция «Забота» (помощь пожилым людям)
- Концерт-поздравление пожилым людям
2. День Учителя (день самоуправления)
3.Акция «Осенние каникулы» - проведение осеннего ДОЛ. 

4. Отчёт классных городков. 
5. Проведеие Большого Урока (толерантность к людям-инвалидам).

	Ноябрь
	1. Международный день прав человека и Международный день толерантности
2. мероприятие, посвящённое 20-летию принятия Конституции.
3. День Матери

	Декабрь
	1. КТД «Новогоднее путешествие» (5-9кл)
2. КТД «Веселый новый год» (1-4 кл.)

	Январь
	1. Цикл классных часов  «Герои труда»
2. Провориентационно-патриотические беседы «Есть такая профессия – Родине служить!»

	Февраль
	Программа, посвящённая Дню Защитника Отечества

	Март
	Мероприятия, посвящённые году Российской  культуры 

	Апрель
	1. Пасхальные посиделки

2. Итоги мониторинга «Самый здоровый класс»
3. Выпуск газеты о  своём классе  «Мы такие»

	Май
	1.Час общения «Задачи на следующий год»

2.Анализ деятельности органов ученического самоуправления, планирование на следующий год

3.Последний Звонок «Прощай школа»

	Июнь
	1.Организация летнего труда и отдыха учащихся 

2. Вечер вручения аттестатов обучающимся 9 класса

3. Выпускной вечер «Навстречу новой жизни» 


2.3. Работа с педагогами.

Цель: 

повышение педагогического и методического мастерства, эффективности работы педагогов в воспитании всесторонне развитой личности.
	
	Основное содержание программной деятельности по этапам

	Август
	-Проверки готовности к школьным занятиям

- Составление программ воспитательной работы.

 -ШМО классных руководителей № 1
«Педагогический мониторинг эффективности воспитательного процесса, реализуемого классным руководителем»

1. Анализ работы ШМО классных руководителей за 2014-2015 учебный год.

2. Планирование работы ШМО классных руководителей.

3. Педагогический мониторинг эффективности воспитательного процесса, реализуемого классным руководителем

4.Рекомендации по составлению плана воспитательной работы на 2015-2016 учебный год.
5.Методический портфель классного руководителя

( Рекомендации по ведению, оформлению)

6.Ознакомление с графиком работы элективного курса, школьных кружков, секций.

7. Профилактика асоциального поведения подростков. Работа классных руководителей по профилактике алкоголизма,    табакокурения и наркомании .

	Сентябрь
	1. Составление списков уч-ся по классам (Отчет ОШ-1).

2. Составление списков многодетных, неполных, малообеспеченных, неблагополучных семей; посещение их квартир.

	Октябрь
	1. Посещение квартир детей, находящихся под опекой, составление актов

2. Составление плана мероприятий на осенние каникулы.
4. Мониторинг «Результаты классных руководителей по итогам I четверти»

	Декабрь
	1. Подготовка к проведению Новогодних праздников

2. Утверждение планов по УВР на 2 полугодие
3. Составление плана мероприятий на зимние каникулы
ШМО классных руководителей № 2 

Круглый стол «Роль современного классного руководителя в системе воспитания школьников в условиях реализации и введения ФГОС»

1. «Ведение портфолио как один из результатов отражения уровня сформированности личностных достижений школьника»: Положение о портфолио ученика. Формы портфолио. Диагностическая работа классного руководителя
2. «Технологическая карта воспитательного мероприятия - современная форма планирования педагогического взаимодействия с учащимися»

	Январь
	1. Мониторинг работы классных руководителей о результатах ВР за I полугодие 

2. Отчет о работе кружков и секций

3. Выставка в библиотеке по профилактике правонарушений.
4.  Разработка месячника оборонно-массовой работы (практикум)

	Февраль
	- ШМО классных руководителей № 3 
«Система работы школы по профилактике и предупреждению правонарушений, как средство формирования и принятия  социально одобряемых ценностей и образцов гражданского поведения на современном этапе».
1.Основные формы и методы работы  по профилактике правонарушений. 

2. Система работы классного руководителя по профилактике и предупреждению правонарушений среди несовершеннолетних (из опыта работы классных руководителей).
3.Беседа с элементами игры «Колесо фортуны

	Март
	1. Мониторинг работы классных руководителей по итогам  3 четверти.

2. Составление плана мероприятий на весенние каникулы.

	Апрель
	ШМО классных руководителей № 4

Методическая конференция «Воспитательные технологии в воспитательном процессе»
1. Анализ работы ШМО классных руководителей
2. Творческие отчёты классных руководителей «Успехи и достижения моего класса».

  3. Организация летнего отдыха  и занятости учащихся.

  4. Безопасные каникулы 

  5. Планирование работы ШМО кл. руководителей на 2016-2017 уч. год.

	Май
	Индивидуальные собеседования по результатам УВР за год 

	Июнь
	1.Индивидуальные консультации по планированию УВР с классом.

2.Комплексный план работы школы на 2015-2016 учебный год


2.3.Работа с родителями

Цель: 

Привлечение родителей к совместной работе по повышению интеллектуального, общекультурного, творческого уровня и самооценки учащихся, а также к организации здорового образа жизни.

	
	Основное содержание программной деятельности по этапам

	Август
	1. Работа с родителями учащихся групп риска
2. Работа с родителями первоклассников.

	Сентябрь
	1. Общешкольное родительское собрание № 1: «Ответственное родительство».
2. Классные родительские собрания: 

- анализ работы за прошлый год

- организационные вопросы

3. Посещение квартир учащихся с целью знакомства с условиями проживания (1, 5классы, вновь назначенные классные руководители)

	Октябрь
	1. Индивидуальная работа с родителями слабоуспевающих учащихся

2. Посещение квартир учащихся, находящихся на ВШК.  

	Ноябрь
	1. Общешкольное родительское собрание № 2: «Ориентация – успешное будущее наших детей» 
2. День открытых  дверей.

	Декабрь
	3. Заседания классных родительских комитетов по подготовке и проведению новогодних праздников
4. 1. Посещение квартир учащихся, вызывающих тревогу

	Январь
	1. Рейды 
классных родительских комитетов по проверке выполнения режима дня школьника

2. Классные собрания по результатам рейдов

	
	

	Февраль
	1. Общешкольное родительское собрание № 3 «Профилактика правонарушений»
2. Индивидуальные беседы с родителями «трудных» детей

	Март
	1. Общешкольное родительское собрание № 4 «Жизнь наших детей – наивысшая ценность» 
(организация летнего труда и отдыха обучающихся)

2. Индивидуальная работа с родителями слабоуспевающих детей

	Апрель
	1. Отчёты классных родительских комитетов по итогам года

2. Посещение квартир «трудных» детей, составление актов

	Май
	1.Классные родительские собрания, посвященные окончанию года

2.Заседания классных родительских комитетов по подготовке к ремонту

	Июнь
	1.Информация об учебниках, имеющихся в школьной библиотеке

2.Помощь в ремонте школы


2.4. Общешкольный родительский комитет

Цель: 

Обеспечение партнерства и сотрудничества с родителями и общественностью в воспитании и развитии личности учащихся, охват преобразованиями всего объекта (школы) - управляющей и управляемой системы.
	
	Основное содержание программной деятельности по этапам

	Август
	Выборы ОРК

	Сентябрь
	ОРК № 1. 

Распределение поручений. 

Утверждение плана работы на год.

	Ноябрь
	ОРК № 2.

1. Организация досуга школьников. 

2. Об ограничении пребывания несовершеннолетних в общественных местах.

	Январь
	ОРК № 3. 

Асоциальные влияния на детей и их предупреждение.

	Март
	ОРК № 4. Помощь семьи в подготовке детей к экзаменам.

	Апрель
	ОРК № 5. 
1. Итоги и перспективы. 
2. Летний отдых детей. 
3. Подготовка школы к новому учебному году.


Родительский комитет

 МБОУ «ООШ» д. Калининская /2015-2016гг./

1. Ворощук Екатерина Александровна

2. Гаибова Валентина Анатольевна

3. Елина Лариса Валентиновна

4. Захарова Елена Геннадьевна

5. Кетова Мария Александровна

6. Ложкина Елена Васильевна

7. Туголукова Татьяна Николаевна

8. Молчанова Елена Николаевна

9. Осипова Елена Витальевна

10. Панева Любовь Васильевна

11. Ракина Наталья Михайловна

12. Сунцова Светлана Геннадьевна 

13. Туголукова Лариса Владимировна

14. Туголукова Надежда Васильевна

15. Шулепова Галина Михайловна

III. Контроль, анализ и регулирование.

Цель: обеспечение внедрения в практику работы школы принципов и методик системного анализа деятельности учителей и учащихся, как средств достижения более высокого качества образования.
Согласно положения о мониторинге качества образования МОУ «Калининская основная общеобразовательная школа» принятом на заседании педагогического совета № 1 от 01.01.2014. целью мониторинга является получение оперативной, точной и объективной информации о состоянии результативности учебного процесса в ОУ, выявление действительных результатов школьного образования и возможности на этой основе корректировать образовательную программу и программу развития школы, выявление реального уровня квалификации педагогических кадров, их подготовленность к решению образовательных задач, отслеживание динамики качества образовательных услуг, оказываемых школой, и эффективности управления учебно-воспитательным процессом.
 Методы проведения мониторинга: 
1. Экспертное оценивание.
2. Тестирование, анкетирование, ранжирование. 
3. Проведение контрольных и других квалификационных работ. 
4. Статистическая обработка информации и др.
Реализация мониторинга 
Реализация мониторинга предполагает последовательность следующих действий:
· Определение и обоснование  объекта мониторинга;

· Сбор данных, используемых для мониторинга;

· Структурирование баз данных, обеспечивающих хранение и оперативное использование информации;

· Обработка полученных данных;

· Анализ и интерпретация полученных данных в ходе мониторинга;

· Подготовка документов по итогам анализа полученных данных;

· Распространение результатов мониторинга среди пользователей мониторинга.

 По итогам анализа полученных данных мониторинга готовятся соответствующие документы (отчеты, справки, доклады), которые доводятся до сведения педагогического коллектива ОУ, учредителя, родителей. 

      IV. Укрепление материально-технической базы  школы
4.1. Материально-техническая поддержка УВП.

	Месяц 
	Основное содержание программной деятельности по этапам

	Август
	Подготовка школы к новому  2015-2016  учебному году.

Составление акта готовности школы к новому учебному году

	Сентябрь
	Мероприятия по охране труда в учреждении. 

Утверждение приказов по ОТ и ТБ.

Уборка и закладка овощей на хранение.  

	Октябрь
	Подготовка школы к зимнему сезону (утепление окон, дверей)

Работа на пришкольном участке по подготовке к зиме. 

Составление актов на списание.

	Ноябрь
	Проверка состояния электрооборудования, пожарной безопасности в учреждении. 

Проведение инвентаризации. 

	Декабрь
	  Очистка подъездных и эвакуационных путей от снега. 

Составление и утверждение сметы на ремонт школы.


	Месяц 
	Основное содержание программной деятельности по этапам

	Январь
	Генеральная уборка школы. 

Очистка кровли от снега.

	Февраль
	Учет и систематизация наглядных пособий в школе. 

Заявка на учебники. 

Составление плана ремонта школы на следующий год.

	Март
	Очистка фундамента от снега. 

Посев овощной и цветочной рассады. 

Стирка занавесей, генеральная уборка.

	Апрель
	Уборка территории. 

Посев, посадка овощей на пришкольном огороде.

	Май
	Уборка территории. 

Посев, посадка овощей на пришкольном огороде.

Реставрация памятника. 

	Июнь
	Побелка классных комнат, спортзалов.

Текущий ремонт школы по подготовке к зиме.


4.2. Планирование финансово-экономической и хозяйственной деятельности
	Ежемесячно
	Распределение стимулирующих выплат между работниками школы.

	Ежемесячно

	Списание негодного оборудования, использованных материалов

	Май – сентябрь
	Подготовка к отопительному сезону.

	В течение года
	Работа по экономному расходу электроэнергии.

	В течение года
	Деятельность по формированию внебюджетных средств школы.


	В течение года
	Контроль за расходованием субвенций

	Август – Декабрь
	Составление сметы ремонта школы на 2016 г.

	В течение  года
	Создание условий для  выполнения санитарно-гигиенических и противопожарных требований .

	В течение года
	Выполнение предписаний контролирующих организаций


V. Работа по охране труда и пожарной безопасности

	Срок
	Мероприятия



	Ежемесячно


	1.Проведение тренировочных эвакуаций с обучающимися и работниками учреждения по отработке плана эвакуации в случае возникновения ЧС

	Ежедневно
	2. Проводить проверку запасных выходов из здания учреждения

	Постоянно


	3. Проверять исправность электроустановок, электровыключателей, наличие в электрощитах стандартных предохранителей и отсутствие оголенных проводов.

	По плану работы школы
	4. Обеспечить соблюдение правил пожарной безопасности при проведении детских утренников, вечеров,  новогодних праздников, других массовых мероприятий 

	Постоянно
	5. Проводить проверку АПС 

	Постоянно
	6. Оформление наглядной агитации на тему: «Антитеррор» (листовки, стенды, выставки).

	Еженедельно


	7. Проведение противопожарных инструктажей, инструктажей по охране труда, по ПДД, по действиям во время ЧС и др. с обучающимися

	Постоянно
	8. Формирование нормативно-правовой базы по созданию безопасных условий учебно-воспитательного процесса

	Август
	1. Выбрать   добровольную пожарную дружину.

2. Издать приказ об утверждении добровольной пожарной дружины и назначении ответственных за противопожарное состояние зданий и помещений.

3. Провести техническое обслуживание и проверку работоспособности внутренних пожарных кранов путём пуска воды и перемотку шланга на новую складку с составлением акта

4. Проведение инструктажей с педагогическим коллективом и обслуживающим персоналом по ТБ и противопожарной безопасности

5. Перезарядка огнетушителей

6.  Проверка учебных кабинетов, спортивного зала, учебных мастерских 

	Сентябрь
	1. Декада безопасности (по плану декады), 

2 Тренировочная эвакуация с обучающимися и работниками учреждения по отработке плана эвакуации в случае возникновения ЧС. 

3. Организовать работу юных пожарных из числа обучающихся (ДЮП).

4. Противопожарный инструктаж, инструктаж по охране труда на рабочем месте с педагогическим и обслуживающим персоналом школы

5. Составить график проведения тренировок по эвакуации на случай возникновения пожара, согласовать его с начальником ОГПН

	Октябрь
	1. Проведение занятий с формированиями ГО

- пожарное звено

- эвакуационная комиссия

2. Тренировочная эвакуация с обучающимися и работниками учреждения по отработке плана эвакуации в случае возникновения ЧС.

	Контроль:  
	Ведение журналов инструктажей классными руководителями.

	Ноябрь 
	2. Месячник «Останови огонь» по плану месячника

3. Тренировочная эвакуация с обучающимися и работниками учреждения по отработке плана эвакуации в случае возникновения ЧС.

	Контроль:
	Условия обеспечения укрепления и охраны здоровья обучающихся в процессе учебной деятельности

	Декабрь
	1. Проведение инструктажей по противопожарной безопасности и соблюдение правил ТБ при проведении новогодних праздников с педагогическим коллективом и обсл. персоналом

3. Проведение тренировки на случай возникновения пожара при проведении новогодних праздников

	Контроль:
	Наличие необходимых средств по охране труда в кабинетах химии, физики, информатики, учебных мастерских, спортзале

	Январь
	1. Противопожарный инструктаж, инструктаж по охране труда на рабочем месте с педагогическим и обслуживающим персоналом школы

2. Обучение формирований ГО (спец. подготовка)

3. Занятия по ГО с работниками МОУ   КООШ   не входящие звенья самозащиты

4. Проведение тренировки на случай возникновения  ЧС

	Контроль:
	Наличие необходимых средств по охране труда в кабинетах химии, физики, информатики, учебных мастерских, спортзале

	Февраль
	1. Инструктажи по ТБ и ППБ в образовательном учреждении

2. Проведение месячника оборонно-спортивной работы (по плану месячника)

3. Тренировка на случай обнаружения постороннего предмета в школе

4. Тренировочная эвакуация с обучающимися и работниками учреждения по отработке плана эвакуации в случае возникновения ЧС.

	Контроль:
	Ведение журналов по ОТ в кабинетах физики, химии, информатики, спортзале, кабинетах обслуживающего труда и технологии

	Март
	1.Тренировочная эвакуация с обучающимися и работниками учреждения по отработке плана эвакуации в случае возникновения ЧС.

2. Занятия по ГО с работниками школы не входящие в звенья самозащиты

	Контроль:
	Правильность хранения химических реактивов в лаборатории кабинета химии

	Апрель
	1. Инструктаж по действиям в период весеннего паводка в зоне затопления

2. Тренировочная эвакуация на случай весеннего паводка

3.Подготовка отряда ЮИД к участию в конкурсе «Безопасное колесо»

	Май
	1. Подготовка обучающихся к параду, посвященного Дню Победы

2. Подготовка команды МБОУ «ООШ»т д. Калининская   к  соревнованиям «Безопасное колесо»

3. Тренировочная эвакуация с обучающимися и работниками учреждения по отработке плана эвакуации в случае возникновения ЧС.

	Контроль:
	Выполнение обучающимися инструкций по охране труда на уроках трудового обучения в учебных мастерских.


